MODELLO D

SCHEDA DI PROGETTO
(Carattere: Tahoma — Dimensione carattere: 10)

1a.— Titolo

Generiamo una Nuova Italia: i giovani impegnati per una piena accoglienza ed
integrazione degli immigrati

1b - Durata

(Indicare /a durata in mesi. Minimo 12 mesi - Massimo 18 mesi, a pena di esclusione)

18 mesi

2 - Obiettivi generali
Devono essere indicati massimo n. 3 obiettivi, graduandoli in ordine di importanza 1 maggiore — 3 minore.

Promuovere la salute e il benessere per tutti e per tutte le eta;

Promuovere un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di apprendimento per tutti;

Promuovere una crescita economica duratura, inclusiva e sostenibile, un‘occupazione piena e -
produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti;

Promuovere le pari opportunita e contribuire alla riduzione delle disuguaglianze;

Promuovere societa giuste, pacifiche ed inclusive [1];

Promuovere un‘agricoltura sostenibile e responsabile socialmente.

3 — Aree prioritarie di intervento
Devono essere indicate massimo n. 3 aree prioritarie di intervento, graduandole da 1 a 3 in ordine di importanza: 1 maggiore — 3

minore.
°

Contrasto delle forme di sfruttamento del lavoro, in particolare in agricoltura, e del fenomeno del
caporalato;

Sviluppo della cultura del volontariato, in particolare tra i giovani e allinterno delle
scuole [2];

Sostegno allinclusione sociale, in particolare delle persone con disabilita e non autosufficienti ;

Prevenzione e contrasto delle dipendenze, ivi inclusa la ludopatia;

Prevenzione e contrasto delle forme di violenza, discriminazione e intolleranza, con particolare
riferimento a quella di genere e/o nei confronti di soggetti vulnerabili;

Contrasto a condizioni di fragilita e di svantaggio della persona al fine di intervenire sui
fenomeni di - marginalita e di esclusione sociale, con particolare riferimento alle
persone senza dimora, a quelle in condizioni di poverta assoluta o relativa e ai
migranti [1];

Sviluppo e rafforzamento della cittadinanza attiva, della legalita e della corresponsabilita, anche
attraverso la tutela e la valorizzazione dei beni comuni;

Sostegno alle attivita di accompagnamento al lavoro di fasce deboli della popolazione ;

Contrasto alle solitudini involontarie specie nella popolazione anziana attraverso iniziative e percorsi
di coinvolgimento partecipato;

Sviluppo di forme di welfare generativo di comunita anche attraverso il coinvolgimento attivo e
partecipato in attivita di utilita sociale dei soggetti che beneficiano di prestazioni di integrazione
e sostegno al reddito nonché degli altri appartenenti alle categorie di cui all'articolo 1 comma
312 della legge 28/12/2015, n. 208 e all‘articolo 1, commi 86 e 87 della legge 11 dicembre
2016, n. 232);

Sviluppo delle reti associative del Terzo settore e rafforzamento della loro capacity
building, funzionale all'implementazione dell’offerta di servizi di supporto agli enti
del Terzo settore [3];

Sensibilizzazione e promozione del sostegno a distanza.




4- Linee di attivita

Attivita di interesse generale, in coerenza con gii statuti dell'ente proponente

[_] a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla
legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

[_] b) interventi e prestazioni sanitarie;

[_] ) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

[_] d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

[_] e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente,
di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

[_] f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

[X] g) formazione universitaria e post-universitaria;

[_] h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

[X] i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

[_]j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell‘articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto
1990, n. 223, e successive modificazioni;

[_] k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

[_] I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

[X] m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta
per cento da enti del Terzo settore;

[X] n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;
[_] o) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore di filiere del commercio equo e
solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore operante in un‘area economica
svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata
finalizzato a promuovere I'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo,
misure di sviluppo in favore del produttore e l'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure,
nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di condurre
un‘esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del
lavoro infantile;

[_] p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di
impresa sociale, di cui all’articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

[_] q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive
modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni
sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

[X] r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

[_] s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

[_] t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

[_] u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

[X] v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

[X] w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all‘articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53,
e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

[_]1 x) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184;

[_] y) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni;

[_] 2) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.



5 — Descrizione dell'iniziativa /progetto (Massimo due pagine)

Esporre sinteticamente:.

5.1. Ambito territoriale del progetto (indicare le regioni, province e comuni in cui si prevede in
concreto la realizzazione delle attivita)

FRIULI VENEZIA GIULIA (TRIESTE); TRENTINO (PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO - Trento);
PIEMONTE (TORINO - Torino, Moncalieri, Grugliasco; CUNEO - Cuneo, Bra); LOMBARDIA (MILANO);
LIGURIA (GENOVA); EMILIA ROMAGNA (BOLOGNA; FERRARA; PARMA) VENETO (PADOVA); TOSCANA
(PISA- Pisa, Pontedera, Cascina, San Miniato; FIRENZE- Fucecchio, Castel Fiorentino, Empoli, Borgo San Lorenzo;
LIVORNO - Livorno, Rosignano Marittimo); MARCHE (ANCONA- Chiaravalle, Senigallia; MACERATA; FERMO-
Fermo, Porto S. Giorgio, Porto S. Elpidio; ASCOLI PICENO- S. Benedetto Del Tronto; PESARO - Fano); UMBRIA
(PERUGIA - Perugia, Assisi, Citta di Castello, Foligno); LAZIO (ROMA); ABRUZZO (CHIETI; AQUILA -
Avezzano); MOLISE (CAMPOBASSO - Campobasso, Ururi); CAMPANIA (AVELLINO - Solofra; NAPOLI-
Castellamare di Stabia, Gragnano, Torre Annunziata); PUGLIA (B.A.T- Barletta, Margherita di Savoia; FOGGIA-
Foggia, Lucera, S. Severo, Cerignola, Manfredonia); CALABRIA (COSENZA; REGGIO CALABRIA); SICILIA
(SIRACUSA; RAGUSA; MESSINA; CATANIA - Catania, S. Michele di Ganzaria); SARDEGNA (SUD SARDEGNA-
Villlacidro, Guspini, San Gavino Monreale)
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5.2. Esigenze e bisogni individuati e rilevati a livello delle singole regioni/territori
Affrontare il tema delle seconde generazioni risponde sia alla necessita di riconoscere un fenomeno
stabilizzatosi nei numeri (oltre 1 milione di minori presenti) che all'esigenza di valorizzare questa nuova categoria
sociale, rafforzandone l'integrazione e la partecipazione alla vita del paese. Nel termine seconde generazioni &
compreso un panorama eterogeneo di giovani con differente background migratorio: bambini nati in Italia da
stranieri, minori arrivati in Italia con i genitori o grazie al ricongiungimento familiare, minori stranieri non
accompagnati, figli di coppie miste e minori in arrivo per adozioni internazionali. Efficaci percorsi di
integrazione sono necessari per il riconoscimento dei nuovi cittadini portatori di identita culturali multiple e
fluide, di competenze e capacita che forniscono opportunita per lo sviluppo del paese di accoglienza . Maurizio
Ambrosini, sociologo italiano noto per i suoi studi sulle migrazioni, scrive «La qualita della convivenza, il rischio di
formazione di sacche di emarginazione e di manifesta devianza, la possibilita di arricchimento del dinamismo
economico e culturale, sono legati alle condizioni di vita che verranno offerte alle seconde generazioni e alle
opportunita di promozione sociale che incontreranno». Permangono oggi alcune criticita che accompagnano la
crescita scolastica e l'integrazione nel mondo del lavoro delle seconde generazioni e che minano lo sviluppo di
societa inclusive, giuste e pacifiche. I processi migratori hanno portato in pochi anni nella scuola italiana, luogo di
formazione e di incontro con il mondo culturale del paese di accoglienza, piu di 190 “cittadinanze” (dato Miur) e in
alcune scuole se ne possono contare contemporaneamente anche piti di 50/60. Nel 2016/2017 lincidenza
percentuale degli alunni non italiani & stata del 9,2%, quasi un decimo della popolazione scolastica complessiva
(Caritas/Migrantes, 2016). Degli studenti stranieri pil del 50% sono seconde generazioni. Le strategie di
integrazione devono misurarsi quindi con un contesto complesso e in continua evoluzione e questo incide
notevolmente sulla qualita e l'efficienza dell'azione della scuola. E nella scuola di IT grado che si evidenziano
le principali criticita per le seconde generazioni. La quota di alunni stranieri ripetenti almeno un anno
scolastico & del 27,3% a fronte del 14,3% degli italiani: nel caso dei nati in Italia sfiora il 29% e per i nati
all'estero supera il 37% (Istat, 2016). Il riflesso dell'insuccesso o dell'abbandono scolastico e dellinvestimento in
scelte formative al ribasso € la creazione di un processo di emarginazione sociale e lavorativa di una nuova
generazione che andrebbe valorizzata nei suoi talenti, diversita e potenzialita di cambiamento. Intervenire sulle
capacita delle scuole di offrire percorsi formativi che accolgano e rispondano ai bisogni degli studenti di nuova
generazione significa contrastare condizioni di fragilita e svantaggio, ridurre fenomeni di marginalita ed esclusione
sociale e porre le precondizioni per un‘inclusione stabile e duratura. Come ha dichiarato il Ministro Giuliano Poletti
a luglio 2017: 1/ lavoro é il pilastro essenziale dellintegrazione. Non solo in termini economici ma soprattutto
come veicolo di partecipazione, inclusione e senso di appartenenza alla vita di una comunitd’. Le possibilita di
inserimento lavorativo sono intrinsecamente collegate alla formazione: agire per migliorare le capacita del sistema
scolastico di accogliere e integrare gli studenti stranieri, attraverso il supporto didattico agli insegnanti e
I'accompagnamento nel percorso alternanza scuola — lavoro, significa investire nelle possibilita di un loro futuro
inserimento lavorativo e dunque nella loro integrazione socio-economica.
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5.3, Idea a fondamento della proposta progettuale, anche attraverso una breve ricostruzione di
contesto e di realizzazione a livello regionale/locale
La partecipazione a numerosi progetti che hanno visto I'ampio coinvolgimento di stakeholder per il miglioramento
delle politiche di accoglienza e integrazione dei migranti ha caratterizzato I'azione recente di FOCSIV e dei suoi
soci. Le esperienze maturate con progetti FAMI, iniziative cofinanziati dal Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali (L. 383/200) e il Ministero dell'interno (Cooperazione ed assistenza ai Paesi terzi in materia di immigrazione



ed asilo), hanno mostrato l'efficacia di un approccio partecipativo nella creazione di reti eterogenee di soggetti

che lavorano su aspetti diversi ma tra loro complementari. Il coinvolgimento di reti e associazioni di migranti si &

dimostrato elemento chiave per l'efficacia degli interventi e per rafforzare un dialogo strutturato con le Istituzioni.

Esperienze maturate nei territori di progetto (con interventi di Educazione alla cittadinanza Globale, ECG), nonché

la radicata presenza sui territori e le relazioni consolidate con i diversi soggetti che a livello territoriale lavorano sui

temi dell'integrazione e dell'accoglienza, sottolineano la validita delle azioni sperimentali implementate in contesti
educativi formali e non formali. La diffusione dei risultati raggiunti nei pregressi interventi beneficia di queste reti

e massimizza impatto ed effetti moltiplicatori. Gli output realizzati dalle esperienze pregresse, frutto di percorsi

formativi e di sensibilizzazione che hanno visto I'uso di metodologie plurali e partecipate, rappresentano un valore

aggiunto reso disponibile agli operatori e soggetti interessati sull'intero territorio nazionale. In questo quadro
esperienziale, I'idea progettuale di fondo € quella di accrescere il protagonismo dei giovani delle seconde
generazioni, le loro capacita di interlocuzione con il mondo sociale che i circonda, per favorirne una migliore
integrazione e partecipazione allo sviluppo del territorio, riducendo fenomeni di marginalita ed esclusione sociale.

Parallelamente, al fine di accompagnare il percorso di integrazione, si lavora sulla capacita della societa di

accogliere e integrare i nuovi migranti, sia attraverso iniziative di informazione e sensibilizzazione, sia attraverso il

rafforzamento delle associazioni del terzo settore e associazioni di migranti che lavorano sui temi dell'inclusione e

della solidarieta sociale. Nello specifico, i beneficiari del presente intervento sono adolescenti e giovani

italiani e di seconda generazione tra i 14 e i 18 anni, che maggiormente manifestano difficolta scolastiche

e di inserimento lavorativo. La presente proposta mira a rafforzarli, accompagnandoli nell'acquisire capacita e

potere di partecipazione attiva nell'lambiente sociale in cui vivono attraverso percorsi di formazione esperienziali e

progetti di alternanza scuola — lavoro. Il coinvolgimento di coetanei italiani &€ fondamentale per evitare effetti

ghettizzanti e divisivi e rafforzare il dialogo interculturale. La mappatura prevista delle associazioni italiane e di

immigrati presenti sui territori servira a fornire un quadro delle presenze associative e dei servizi offerti in tema di

accoglienza e integrazione. Sulla base delle esperienze di successo e delle buone pratiche mappate sara elaborato

un “Codice etico e pratico per l'accoglienza e lintegrazione”, strumento per guidare e ispirare I'operato dei
soggetti che sul territorio lavorano a vario titolo per costruire societa giuste, pacifiche e inclusive.

Obiettivo generale del progetto € promuovere una societa aperta, giusta, inclusiva e pacifica attraverso una

migliore accoglienza e integrazione dei migranti e in particolare delle seconde generazioni.

Gli obiettivi specifici sono:

OS 1 Accrescere le competenze sociali delle seconde generazioni e dei giovani italiani per facilitare la relazione
con la societa, il mondo della scuola e del lavoro e le istituzioni locali, al fine di contrastare fenomeni di
fragilita, marginalita, esclusione sociale, intolleranza e discriminazione, sostenendo la loro stabile e duratura
integrazione nella societa, e favorire una corretta conoscenza e narrativa positiva dei temi legati alle
migrazioni.

OS 2 Sviluppare e rafforzare le reti associative del Terzo settore e le reti associative di immigrati attraverso le
relazioni con altri enti territoriali, istituzionali € non, che operano sui temi dell'accoglienza, dell'integrazione,

del volontariato e della solidarieta internazionale.
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5.4, Metodologie

Indicare con una X la metodologia dellintervento proposto, nella realizzazione di quanto indicato ai punti precedenti del

paragrafo 5

A) Innovative rispetto:

[] al contesto territoriale
[X] alla tipologia dell'intervento
[_] alle attivita dell'ente proponente (o partners o collaborazioni, se previste).

B) [X] pilota e sperimentali, finalizzate alla messa a punto di modelli di intervento tali da poter essere trasferiti
e/o utilizzati in altri contesti territoriali.

C) [X] di innovazione sociale, ovvero attivita, servizi e modelli che soddisfano bisogni sociali (in modo pit
efficace delle alternative esistenti) e che allo stesso tempo creano nuove relazioni e nuove collaborazioni
accrescendo le possibilita di azione per le stesse comunita di riferimento.

Specificare le caratteristiche:

Nell'azione delle scuole viene rivisitata la classica metodologia di implementazione delle azioni di Educazione alla

Cittadinanza Globale che prevede lintervento diretto degli operatori delle ONG allinterno delle classi. La

formazione degli insegnanti, che predilige un approccio partecipativo, semplifica la possibilita di rendere i temi di

progetto interdisciplinari rispetto alle materie di studio e di non rilegarli a una lezione a sé stante slegata dal

resto del percorso didattico. Con i progetti di alternanza scuola lavoro vengono facilitate le relazioni scuola-

territorio e scuola-societa con il coinvolgimento diretto delle associazioni di volontariato e associazioni di

immigrati che verranno appositamente mappate, anche con riferimento ai servizi offerti in tema di accoglienza e

integrazione. La formazione, precondizione per una stabile e duratura inclusione sociale, si realizza in tal modo

attraverso percorsi didattici, extradidattici (laboratori) e momenti di learning by doing (alternanza scuola —
lavoro).




6 - Risultati attesi (Massimo due pagine)
Con riferimento agli obiettivi descritti al precedente paragrafo, indicare:

o destinatari degli interventi (specificando tipologia, numero e fascia anagrafica, nonché
modalita per la loro individuazione);

Destinatari degli interventi (specificare) Numero Modalita di individuazione

Scuole secondarie di secondo grado 180 | Saranno scelte, tra quelle appartenenti alle reti

di relazioni dei componenti del partenariato,
sulla base della alta percentuale di presenza di
giovani di seconda generazioni e di condizioni
di vulnerabilita sociale, culturale ed economica

studenti a classe

Docenti di varie discipline scolastiche delle Scuole 360 | Saranno selezionati sulla base della propria

secondarie di secondo grado (fascia anagrafica 30- disponibilita volontaria a prendere parte al

60 anni), 2 docenti per ciascuna scuola percorso formativo e al progetto nel suo
complesso

Classi (una media di 4 classi per ciascuna scuola) 720 | Sono le classi dei docenti selezionati

Studenti delle scuole secondarie di secondo grado, di 10.800 | Sono gli studenti delle classi selezionate

cui il 10% appartenenti alle seconde generazioni
(fascia di eta 14-18 anni), con una media di 15

Operatori di enti, associazioni italiane e di migranti 144 | Sono selezionati sulla base della mappatura
(con una media di 2 operatori per 4 associazioni per prevista e grazie ai contatti diretti del
ciascuna delle 18 regioni coinvolte) partenariato. Parteciperanno a diverso titolo

alla mappatura delle buone pratiche per
I'elaborazione del Codice etico e pratico per
l'accoglienza e lintegrazione; contribuiranno
alla diffusione del suddetto codice.

Destinatari indiretti

Studenti di altre scuole del territorio e relative 35.000
famiglie
cittadini raggiunti dai contenuti di divulgazione | 1.000.000
del progetto attraverso siti internet, social
network ed eventi locali e nazionali

rappresentanti  di  istituzioni  internazionali, 60
europee, nazionali e locali che lavorano sui temi
dell'accoglienza e dell'integrazione

o e ragioni per le quali le attivita previste dovrebbero migliorarne la situazione;

Il supporto formativo e I'accompagnamento sperimentale fornito ai docenti delle scuole selezionate garantira agli
stessi I'acquisizione di metodologie e strumenti per facilitare I'inserimento delle tematiche legate all'accoglienza e
all’ integrazione dei migranti nelle proprie attivita didattiche arricchendo il percorso formativo nelle proprie classi.
Tale percorso sara oggetto di un continuo monitoraggio da parte del proponente e del partenariato, attraverso
momenti di valutazione periodica per affrontare eventuali criticita e rivedere in itinere limpostazione della
formazione anche rispetto a specifici bisogni ed esigenze emersi in fase di implementazione.

Nelle scuole si terranno laboratori durante i quali gli studenti condivideranno esperienze e competenze personali
sullaccoglienza e lintegrazione attraverso l'uso di strumenti e tecniche creative e artistiche (teatro,video-arte,
documentari, format radiofonici, vari linguaggi multimediali,musica, ...) che facilitano e stimolano la realizzazione
di prodotti comunicativi originali, permettendo allo stesso tempo ai giovani di mettersi in gioco in prima persona in
maniera divertente. Durante questi momenti si propone la sperimentazione concreta di modalita creative di
animazione culturale per facilitare lintegrazione sociale. I laboratori prevedono la collaborazione di personale
specializzato che attraverso lezioni pratiche stimolera la produzione partecipata di output tangibili.

I progetti di alternanza scuola lavoro presso ONG, Associazioni italiane e Associazioni di migranti (individuati
anche attraverso la mappatura prevista) garantiranno agli studenti italiani e alle seconde generazioni di fare
esperienze nel mondo del lavoro finalizzate allo sviluppo di una cultura aperta all'accoglienza e all'integrazione e
alla promozione di valori come il volontariato, la solidarieta, I'inclusione, I'equita sociale, la promozione del dialogo
interculturale, per la partecipazione attiva dei migranti nelle societa di accoglienza. L'esperienza di alternanza
scuola lavoro, rafforzando le capacita e competenze dei ragazzi coinvolti, in particolare di quelli di seconda
generazione, contribuisce a ridurre il rischio di- marginalita ed esclusione sociale e migliora le prospettive e
possibilita di partecipazione attiva e integrazione nella societa. Tale elemento € un punto di forza del progetto che




garantisce un rapporto virtuoso di interconnessione tra le scuole e gli attori sociali dei territori coinvolti,
attuando un approccio integrato all'accoglienza. Quest'ultimo vede attori protagonisti tanto le comunita locali (con
i diversi stakeholders coinvolti) che accolgono i migranti, quanto i migranti stessi, in un lavoro di supporto,
rafforzamento, dialogo e ascolto dei diversi bisogni ed esigenze.

Il progetto rendera i giovani, con particolare attenzione a migranti di seconda generazione, protagonisti di un
confronto con gli attori sociali territoriali: saranno portavoce della propria comunita, raccogliendo e
sistematizzando bisogni e interessi propri e non solo, impostando un dialogo costruttivo e di rafforzamento di
competenze, saperi e motivazioni mirate al miglioramento del dialogo interculturale, dell’ integrazione e dell’
inclusione sociale. Il sostegno di questo dialogo multistakeholders facilita la creazione di reti e collaborazioni tra i
diversi soggetti che operano sui temi dell'accoglienza e dell'integrazione, e le rafforza, ove gia esistenti, favorendo
lo sviluppo di societa pacifiche, giuste e inclusive.

o risultati concreti (quantificare i dati inerenti a ciascuna azione da un punto di vista quali-
quantitativo);

I risultati attesi del progetto sono:

R 1 180 scuole secondarie di secondo grado inseriscono nei piani formativi lo svolgimento di Unita di
Apprendimento (UdA) sulle tematiche relative all'accoglienza, integrazione e solidarieta internazionale,
sperimentano laboratori creativi ed artistici e progetti di alternanza scuola lavoro;

R 2 Dati relativi allo stato e alla qualita dell'associazionismo italiano e dell'associazionismo di migranti, ai servizi
offerti e alle buone pratiche di accoglienza e inclusione, sono condivisi e diffusi attraverso una banca dati e
un Codice etico e pratico per l'accoglienza e l'integrazione e la capacity building delle associazioni e delle reti
& rafforzata in termini di servizi offerti, qualita degli interventi e capacita di dialogo multistakeholder.

R 3 E' rafforzato il confronto e il dialogo per una strategia nazionale multistakeholder sull'accoglienza e
lintegrazione condivisa da cittadini, attori del Terzo Settore, associazioni di migranti, Enti locali, mondo della
scuola e Istituzioni Nazionali ed europee.

o  possibili effetti moltiplicatori (descrivere le possibilita di riproducibilita e di sviluppo
dell‘attivita di riferimento e/o nel suo complesso).

La replicabilita dei benefici del progetto nel tempo e sui territori sono favorite in primis dall'attivita di formazione
degli insegnanti che potranno capitalizzare I'esperienza fatta per sviluppare |'azione didattica con altre classi e
in altre scuole, anche negli anni scolastici successivi, stimolando I'adozione e la diffusione di tale approccio
metodologico di partecipazione diretta dei giovani che entreranno in contatto con realta territoriali istituzionali e
dell’associazionismo. Lintervento capillare su 18 regioni individua come destinatari fondamentali i docenti che per
definizione sono formatori che agiscono in qualita di moltiplicatori di informazioni innescando effetti “a cascata”
di vasta entita. E’' fondamentale ai fini della replicabilita la rete di relazioni di fiducia e collaborazione tra scuole,
attori istituzionali e attori sociali del territorio, che potranno a loro volta ripetere in futuro I'esperienza,
arricchendola di volta in volta attraverso contenuti e peculiarita proprie delle varie sperimentazioni. La presenza di
FOCSIV e dei suoi soci sui territori di progetto, le collaborazioni strutturate con altri soggetti, istituzionali e sociali,
che operano sui temi dell'accoglienza, integrazione e solidarieta internazionale e le pregresse esperienze maturate
in iniziative analoghe (come precedentemente indicato) rafforzano gli effetti moltiplicatori delle azioni
implementate nel progetto, massimizzando limpatto ed innescando processi virtuosi in termini di accoglienza e
integrazione, anche al di fuori dei territori e successivamente all'intervento realizzato con la presente proposta. Il
progetto prevede importanti attivita di divulgazione e diffusione dei risultati dell'iniziativa: & prevista una
sistematizzazione delle esperienze dei laboratori e dei progetti di alternanza scuola lavoro, che consentira di
raccogliere la sintesi dei prodotti artistici elaborati che mostrano il punto di vista degli studenti e in particolare
delle seconde generazioni. Tali prodotti saranno diffusi a livello nazionale e locale attraverso diversi canali e
strumenti: gli eventi e le iniziative territoriali, I’ evento nazionale finale, il sito web interattivo e la campagna
integrata di sensibilizzazione e comunicazione prevista. La diffusione dell'iniziativa, anche ai fini di promuoverne la
trasferibilita, si avvarra inoltre delle attivita di social networking che accompagneranno trasversalmente le diverse
fasi progettuali. Altro strumento per la trasferibilita & insito nel protagonismo degli stessi studenti, ed in particolare
quelli di seconda generazione che, sostenuti dal progetto, potranno rivolgersi ad altri ragazzi/e di altre scuole e
altri contesti territoriali e associativi con cui sono in contatto per promuovere i contenuti e le modalita
delliniziativa. Le associazioni del terzo settore e le associazioni di migranti coinvolte nel progetto saranno a loro
volta veicoli per la replicabilita delliniziativa e la disseminazione dei risultati. Infine, FOCSIV mettera a disposizione
la sua rete di 80 organismi diffusi su tutto il territorio nazionale, impegnati sui temi della solidarieta internazionale,
della giustizia sociale e delle migrazioni, e attivi con il lavoro nelle scuole, che potranno replicare tale impostazione
con i docenti con cui sono in contatto. Il proponente utilizzera ai fini delle disseminazione i suoi rapporti con le reti
del mondo cattolico e laico, in particolare sara utile la relazione con la Caritas Italiana e le sue ramificazioni a
livello diocesano su tutto il territorio nazionale.



7 — Attivita (Massimo quattro pagine)

Indicare /e attivita da realizzare per il raggiungimento dei risultati attesi specificando per ciascuna i
contenuti, l'effettivo ambito territoriale, il collegamento con gli obiettivi specifici del progetto. Al fine di
compilare il cronoprogramma di progetto é opportuno distinguere con un codlice numerico ciascuna attivita.
In caso di partenariato, descrivere il ruolo di ciascun partner, l'esperienza maturata nel settore di riferimento
e /a relativa partecipazione alla realizzazione delle azioni programmate.

Attivita trasversali

AT1 - Comitato nazionale di coordinamento, monitoraggio e valutazione

Il progetto prevede un partenariato di ODV e APS che sara guidato da FOCSIV, nel ruolo di capofila, con il
compito di garantire il buon andamento delle attivita progettuali. FOCSIV stipulera un accordo operativo con
ciascun partner, per definire le rispettive responsabilita e ripartire il contributo sulla base delle azioni concordate in
fase di preparazione del progetto. Il management del progetto viene assicurato da un Comitato nazionale che
garantira il coordinamento metodologico e strategico, e sara direttamente responsabile della supervisione delle
attivita, del rispetto del cronogramma operativo, del monitoraggio degli indicatori e della supervisione della
gestione finanziaria ed amministrativa. Facilita le decisioni e il processo di problem solving supportando il
Coordinatore generale nelle scelte pit decisive e nella gestione dei rischi. Il comitato, presieduto dal coordinatore,
€ composto da 1 rappresentante per ogni partner. Nell'arco dei 18 mesi di progetto si riunisce 1 volta in presenza
(mese 1 a Roma) e 6 volte in webconference (mese 3, 6, 9, 12, 15, 18) per verificare lo stato di avanzamento,
condividere problemi e soluzioni tecniche. I primi 2 mesi saranno dedicati ad avviare il progetto producendo un
piano aggiornato delle attivita con relativo cronogramma e un piano di comunicazione integrata che sara
elaborato e discusso tra i partner. L'ultimo incontro di coordinamento in webconference avra l'obiettivo di
realizzare una valutazione e verifica finale del progetto, di identificare possibili follow up moltiplicativi e identificare
attori e canali pili opportuni per assicurare la sostenibilita, diffusione e replicabilita dell'iniziativa. Le azioni di
programmazione e di coordinamento del Comitato hanno un ambito nazionale coinvolgendo tutti i territori
regionali del progetto ed e gestita da FOCSIV. Il Comitato, guidato dal Coordinatore, sara responsabile del
monitoraggio in itinere e della valutazione finale interna del progetto. Il processo di monitoraggio e valutazione
avra lo scopo di verificare la qualita delle attivita realizzate e la coerenza con i risultati e gli obiettivi da
raggiungere, in relazione ai target group predefiniti: ogni partner preparera ogni 6 mesi (mese 6, 12) un report
intermedio con lo scopo di raccogliere dati pertinenti per documentare, analizzare e perfezionare le azioni in corso
e tracciare un bilancio in itinere dell” impatto che il progetto produce. Verra realizzato anche un report finale a
chiusura di progetto (mese 18). Per I'elaborazione dei report di monitoraggio sara importante analizzare le fonti di
verifica (ove disponibili) quali i questionari di gradimento delle attivita di progetto compilati dai beneficiari, le
statistiche di traffico sui siti e dei social network dei partner. Al termine del progetto sara condotta una
valutazione finale interna sulla base dei report raccolti, al fine di valutare limpatto e i risultati ottenuti. Le
conclusioni della valutazione finale saranno rese note nel report finale e saranno utili per fornire lezioni apprese ed
elementi per la progettazione di iniziative future.

Attivita correlate al R1

R1A1 - Corsi di formazione per docenti e accompagnamento nella realizzazione di Unita di
Apprendimento (UdA)

In ogni citta coinvolta & organizzato un percorso formativo di 3 incontri per i docenti, di circa 3 ore ciascuno.

I bisogni degli insegnanti sono stati rilevati dal capofila e dai partner di progetto attraverso indagini svolte durante
i progetti nelle scuole implementati negli anni precedenti. La criticita principale emersa dallindagine € il gap tra la
formazione che gli insegnanti hanno ricevuto in passato e gli strumenti necessari per affrontare in chiave
educativa i temi globali dell'accoglienza, integrazione, dialogo interculturale, solidarieta internazionale,
volontariato. Le tematiche della formazione sono quelle relative alla cooperazione internazionale, allo sviluppo di
una cultura del volontariato, alla promozione di una societa giusta, inclusiva, sostenibile e multiculturale e alle
migrazioni, accoglienza e integrazione dei migranti, con particolare riguardo alle seconde generazioni nel mondo
della scuola. Per favorire il lavoro a scuola su questi temi sono messe a disposizione degli insegnanti alcune Unita
didattiche di Apprendimento (UdA) da poter implementare nelle classi. Agli insegnanti che partecipano ai corsi &
somministrato un questionario di valutazione qualitativa e quantitativa in ingresso, prima del corso, e uno in
uscita, a fine del corso, quale strumento di valutazione dell'attivita. Gli incontri formativi sono strutturati con una
parte di lezione frontale ed una parte di esercitazione durante la quale gli insegnanti divisi in gruppi di lavoro
impostano UdA che saranno poi revisionate dai formatori e arricchite di bibliografia, filmografia, materiale
didattico aggiuntivo e proposte di attivita quali giochi, play roles etc. Durante le lezioni sono distribuite UdA di
base e proposte di attivita e giochi che saranno utilizzate dagli insegnanti come base per impostare le attivita
didattiche che si svolgeranno durante I'anno scolastico. L' attivita ha un ambito nazionale, coinvolgera tutti i
territori regionali coinvolti, sara coordinata da FOCSIV d implementata con la collaborazione di tutto il partenariato
e il CNR. Per la definizione dei moduli formativi e per la definizione delle migliori metodologie di coinvolgimento




delle seconde e nuove generazioni, FOCSIV e i suoi partner si avvarranno della collaborazione con il
Coordinamento Nazionale Nuove Generazioni Italiane (CONNGI), gia attiva da anni.

R1A2 — Laboratori creativi nelle scuole e percorsi di alternanza scuola - lavoro

I percorsi didattici nelle scuole sono completati con la realizzazione di laboratori artistici grazie alla collaborazione
con esperti in arti creative e ricorrendo alle expertise delle ONG sui temi di progetto e delle associazioni italiane e
di migranti che sono mappate attraverso l'attivita R2A1. Sara fondamentale 'uso delle ICT per I'apprendimento e,
nel caso di alcune scuole, la sperimentazione di progetti di alternanza scuola-lavoro. Durante i laboratori, gli
studenti di seconda generazione e gruppi di coetanei italiani vengono coinvolti in attivita pratiche quali teatro
sociale, cinematografia, video e radio, musica, narrativa-writers, fotografia, cucina, ecc., creando gruppi misti
(stranierifitaliani, maschi/femmine. I ragazzi sono coinvolti in modo da diventare a loro volta soggetti promotori di
attivita artistiche nei loro territori € comunita di riferimento. I laboratori sono finalizzati a facilitare e moltiplicare il
protagonismo delle seconde generazioni e dei giovani studenti italiani sui temi di maggiore interesse del progetto
(conoscenza cultura dorigine e intercultura, famiglia e comunita locale, inserimento scolastico e lavorativo,
volontariato e servizio civile, solidarieta internazionale, ...) e si svolgono in formati diversi a seconda delle esigenze
di ciascuna scuola e della disponibilita degli studenti. L'obiettivo & quello di coinvolgere nel miglior modo possibile i
ragazzi e di farli esprimere in modo libero e competente, valorizzando le diverse potenzialita, background culturali
ed esperienziali. Si rilascera a ciascun partecipante un attestato che comprova la partecipazione ai laboratori e le
competenze acquisite. Al termine di ogni laboratorio sara prodotto un output (spettacolo teatrale, video, docufilm,
cortometraggio, mostra fotografica, progetto grafico, musica, fumetto) che testimoniera sia le esperienze difficili
di integrazione dei migranti, e in particolare delle seconde generazioni, sia le esperienze positive di accoglienza
che sono state sperimentate dagli stessi studenti. Tali output saranno utilizzati come strumento di conoscenza,
riflessione comune, peer education, sensibilizzazione e promozione sociale. Durante i laboratori e i progetti di
alternanza scuola lavoro gli studenti potranno assistere a testimonianze di cittadinanza attiva di volontari in
servizio civile nazionale e internazionale, di cooperanti rientrati e rappresentanti di Associazioni di migranti in
Italia, contribuendo in tal modo ad una diffusione della cultura del volontariato tra i giovani in particolare nelle
scuole. L attivita ha un ambito nazionale ed e implementata con la collaborazione di tutto il partenariato. Al fine di
valutare l'impatto dell'azione rispetto all'obiettivo correlato, verranno somministrati dei questionari qualitativi e
quantitativi ai ragazzi, in entrata prima dell'avvio delle azioni, e in uscita, al termine delle stesse.

R1A3 — Sistematizzazione degli output dei laboratori

A seguito della realizzazione degli ouput dei laboratori creativi e in vista degli eventi e delle iniziative territoriali e
dell'evento nazionale di visibilita di cui alla attivita R3A1, FOCSIV, con la collaborazione dei partner di progetto e il
CNR, realizzera la sistematizzazione degli output di performance e lavoro creativo da presentare in un confronto
con esponenti politici ed istituzionali (in particolare del Ministero del Lavoro, del Ministero dellInterno e del
Ministero dellIstruzione), e come prodotto da divulgare al termine del progetto. FOCSIV elaborera un formato
della sistematizzazione da condividere con tutti i partner, con le scuole e attraverso di loro con i gruppi di studenti.
Il formato, discusso e definito attraverso webconference con tutti i partner, servira a “incasellare” le esperienze
laboratoriali, descrivendo bisogni emersi e soluzioni adottate rispetto alla questione centrale dell'accoglienza e
dellintegrazione sociale dei migranti, in modo da rilevarne la ricchezza, le diversita e peculiarita territoriali e le
similitudini. Verra quindi elaborato un documento unico di sistematizzazione redatto in formato PDF, con
infografiche per renderlo pil comunicativo e fruibile. Verra presentato ufficialmente all'evento finale nazionale e
divulgato e diffuso gratuitamente attraverso il sito web interattivo e i social network dei partner di progetto.

Attivita correlate al R2

R2A1 - Mappatura e analisi delle associazioni italiane e di migranti operanti nel settore
accoglienza, integrazione e solidarieta internazionale.

Per garantire un collegamento diretto tra mondo scolastico e associazionismo in ambito di accoglienza e
integrazione, sara impostata una diagnostica partecipata attraverso una mappatura per effettuare un‘analisi del
contesto locale e avere una conoscenza completa e strutturata dello stato dell'associazionismo in ogni territorio
coinvolto. T motivi che rendono necessaria tale analisi sono molteplici. Tra tutti primeggiano la carenza di dati
omogenei e strutturati sulle caratteristiche delle associazioni presenti sul territorio, soprattutto nei territori diversi
dai capoluogo di provincia, che presentano una forte concentrazione di strutture associative, e la necessita di
operare una ricognizione sulla tipologia di servizi che tali associazioni offrono e sulle buone pratiche relative alla
sperimentazione di percorsi di accoglienza e inclusione. Altro elemento a supporto della necessita della mappatura
& il bisogno, emerso tanto nelle precedenti iniziative progettuali sui temi in oggetto implementati da FOCSIV e dai
partner, quanto dal dialogo con attori istituzionali nazionali e locali, di approfondire le peculiarita delle associazioni
italiane e di migranti, in particolare la loro vocazione o specializzazione, la relazione con il territorio e gli enti
istituzionali e non, la complessita delle loro strutture interne, al fine di poter avere dati ed informazioni necessarie
per l'elaborazione di una strategia nazionale multistakeholders sull'accoglienza e lintegrazione. Tale esigenza si
traduce in un lavoro che prevede la collaborazione tra un Team operativo (costituito da FOCSIV e il CNR) e i
referenti territoriali delle associazioni coinvolte per individuare metodologia dindagine e strumenti che, una volta




somministrati alle associazioni del territorio, consentano di pervenire a un documento sintetico (data base) su
base nazionale contenente:

o distribuzione territoriale delle associazioni italiane e di migranti

o dati quantitativi e qualitativi sullo stato dell'associazionismo territoriale

e mappatura dei servizi offerti e delle buone pratiche in tema di accoglienza e inclusione
L" attivita ha un ambito nazionale e sara coordinata e gestita da FOCSIV e CNR. CONNGI, in virtl di pregressi
rapporti sia con FOCSIV che con CNR collaborera allimplementazione territoriale della mappatura delle
associazioni di migranti attraverso un‘azione diretta sui territori.

R2A2 — Elaborazione di un Codice etico e pratico per I'accoglienza e l'integrazione

La mappatura dei servizi realizzata nell’attivita precedente si collega con la necessita di individuare la ricchezza di
esperienze, dei punti di forza e dei successi di alcuni percorsi positivi di accoglienza e integrazione, al fine di
supportare l'elaborazione di una strategia nazionale multistakeholders che faccia tesoro di quanto viene realizzato
nei territori. Tali informazioni saranno essenziali per procedere all'elaborazione di un Codlice etico e pratico per
laccoglienza e lintegrazione. Molte sono le esperienze positive da mappare: insegnamento lingua italiana, servizio
legale e assistenza giuridica, servizio per I'accoglienza e integrazione sociale e civica, servizio per la formazione e
integrazione nel mondo del lavoro, servizio sanitario e di accompagnamento psicologico, sperimentazione del
modello di accoglienza “diffusa”, che predilige strutture a piccoli numeri e disseminate sul territorio regionale cosi
da evitare concentrazioni e facilitare un‘adeguata accoglienza e interazione con le comunita locali, i cittadini e la
societa nel suo complesso. Il Codice & importante per fare un‘azione di informazione e sensibilizzazione sui
territori, per creare una cultura dell’accoglienza e della solidarieta, per evitare le cosiddette “guerre tra poveri”, il
rifiuto allaccoglienza da parte delle comunita locali e le strumentalizzazioni politiche che vengono fatte nei casi
critici di integrazione. Inoltre sara lo strumento essenziale per rafforzare in termini di competenze e capacita le
reti del terzo settore e del volontariato che operano sui temi dell'accoglienza e dell'integrazione.

L'accoglienza e lintegrazione, avvenendo allinterno di territori e comunita, non possono essere slegate dal
contesto locale, ma devono incardinarsi nelle realta territoriali, tenendo conto delle diverse caratteristiche,
peculiarita, potenzialita e bisogni delle comunita ospitanti, affinché il dovere morale ed etico di solidarieta umana
sia realisticamente possibile, garantendo la dignita dei migranti e, nel contempo, il rispetto del bene comune della
societa ospitante in un‘ottica di confronto e condivisione.

Il Codiice etico, realizzato da FOCSIV e CNR, sulla base della mappatura delle buone pratiche di cui all'azione
R2A1, sara realizzato in versione elettronica (PDF) e cartacea: la versione elettronica sara disponibile
gratuitamente attraverso il sito web interattivo e rilanciato sui siti del partenariato. Ne verra promossa la
diffusione anche sui siti delle associazioni direttamente o indirettamente operanti su accoglienza e integrazione
con le quali il proponente e i partner collaborano abitualmente. Il Codlice etico in formato cartaceo verra distribuito
alle scuole coinvolte, alle associazioni territoriali italiane e di immigrati mappate, alle istituzioni locali e nazionali
che lavorano su accoglienza e integrazione (in particolare Ministero dellInterno, Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali, Ministero dell'istruzione) e alle altre associazioni e reti con le quali i partner di progetto
collaborano normalmente sui territori sui temi dell'iniziativa progettuale. Verra inoltre distribuito durante gli eventi
di disseminazione locali e nazionali.

Questa attivita ha un ambito nazionale, coinvolgera tutti i territori regionali del progetto ed € gestita da tutto il
partenariato, con la collaborazione del CNR coinvolto a titolo gratuito nell'iniziativa. L'elaborazione del Codice etico
e funzionale al raggiungimento dell'obiettivo OS2.

Attivita correlate al R3

R3A1 - Eventi e iniziative territoriali

Le tematiche del progetto, i diversi output realizzati nel corso dei laboratori creativi nelle scuole (video, spettacoli
teatrali, musicali, radiofonici,...), le esperienze di alternanza scuola lavoro realizzate, la mappatura
dell'associazionismo e il Codlice etico, saranno presentati pubblicamente durante eventi ed iniziative pubblici a
livello locale. Gli eventi sono organizzati in tutti i territori di attivita, in collaborazione con i partner di progetto, le
realta associative coinvolte e mappate, gli studenti delle scuole coinvolte, gli altri soggetti a diverso titolo operanti,
direttamente o indirettamente, nel settore dell’accoglienza e integrazione.

Alcuni eventi promozionali e di comunicazione a livello locale saranno inseriti nell'ambito di altre manifestazioni
cittadine per avere maggiore visibilita e impatto comunicativo, raggiungendo un maggiore numero di destinatari.
Avranno una durata di un giorno e saranno organizzati con modalita diverse a seconda delle esigenze locali, delle
disponibilita dei partner e degli stakeholders e delle occasioni di visibilita che sono offerte in collegamento con altri
eventi. Gli eventi potranno prevedere anche lincontro e la discussione tra i giovani studenti italiani e delle
seconde generazioni e gli enti locali e momenti di convivialita e scambio aperti a tutta la cittadinanza per favorire
una narrativa pubblica positiva del ruolo delle seconde generazioni nel contribuire allo sviluppo delle societa di
accoglienza. L'organizzazione degli eventi e delle iniziative sara compito dei referenti locali, dei docenti e dei
gruppi di studenti coinvolti e potranno comprendere dibattiti con testimonianze di cooperanti e migranti,




proiezione di film, animazioni e tutto quanto sara ideato in modo partecipato, secondo le caratteristiche del
territorio, coinvolgendo i diversi attori sui territori.

In questo modo i giovani italiani e di seconda generazioni potranno apprendere concretamente e misurarsi con le
difficolta di organizzare e realizzare iniziative ed eventi pubblici, avendo poi la soddisfazione dell'esito ed
incrementando il proprio bagaglio di competenze e capacita. L'approccio partecipativo valorizzera il protagonismo
degli studenti e il rafforzamento del rapporto scuola- associazionismo-territorio e al termine delle iniziative verra
condotta una attivita di verifica e valutazione. Il Servizio Civile Volontario, gestito da FOCSIV e dai partner di
progetto, sara una risorsa ed una proposta da valorizzare in questa occasione, oltre che nella complessiva
implementazione del progetto. Gli eventi territoriali sono realizzati con la collaborazione di tutti i partner e il
coordinamento del capofila.

R3A2 — Evento nazionale

FOCSIV avra la responsabilita dell'organizzazione dellEvento nazionale a Roma, che verra realizzato in occasione
della chiusura del progetto, valorizzando i contatti con i media partner, con l'associazionismo e le reti nazionali del
terzo settore, e con enti istituzionali e rappresentanti politici. L'evento sara occasione per rafforzare
linterlocuzione con i referenti istituzionali che lavorano sui temi dell'accoglienza e dell'integrazione, promuovendo
un approccio integrato e partecipativo all'elaborazione e attuazione delle politiche di accoglienza e integrazione. La
proposta elaborata da FOCSIV terra conto di suggerimenti e indicazioni che vengono dai gruppi di giovani e dai
partner di ogni territorio, e verra discussa con loro in modo da arrivare in maniera partecipata a un format
consensuale. Nel corso dell'evento nazionale verranno inoltre presentati i diversi output di progetto: il documento
di sistematizzazione dei laboratori, la mappatura e il data base delle associazioni italiani e di migranti che si
occupano di migrazioni (con relativi servizi offerti e buone pratiche presentate) e il Codice etico e pratico per
laccoglienza e lintegrazione. 1l Codice sara presentato come strumento utile per ispirare e guidare l'azione dei
soggetti che a vario titolo sui territori si occupano di accoglienza e integrazione, e a tal fine verra reso fruibile
gratuitamente in formato elettronico attraverso i canali media dei partner di progetto.

R3A3 - Diffusione e visibilita dell'iniziativa

La diffusione dello stato d’avanzamento e dei risultati dell'iniziativa viene definita all'inizio del progetto con la
redazione del piano di comunicazione integrata che prevede un apposito ufficio stampa che terra i rapporti con i
media nazionali e locali e produrra comunicati stampa ed editoriali. Il piano di comunicazione potra essere
arricchito ed integrato in fase di implementazione del progetto, in base alle specifiche opportunita che si
presenteranno.

I principali canali di comunicazione identificati sono: radio, stampa e televisioni locali e nazionali, social network,
riviste specializzate, siti dei partner, delle scuole e delle associazioni italiane e di migranti che si occupano di
accoglienza e integrazione.

Ai fini della massima diffusione di tutti i materiali di progetto (UdA, output dei laboratori creativi, mappatura e
data base delle associazioni italiane e di migranti nel settore dell'accoglienza e dell'integrazione, Codice etico e
pratico per l'accoglienza e lintegrazione) sara creato uno spazio web interattivo su cui saranno caricati tutti i
documenti, i materiali e i prodotti dei laboratori. Saranno utilizzati contestualmente i siti di tutti i partner ed enti
coinvolti e verranno utilizzati i social network (Znstagram, Facebook, Twitter, YouTube) per raggiungere con
maggiore impatto ed efficacia il target giovanile e massimizzare diffusione e replicabilita dell'iniziativa. Sara a tal
proposito definito un hashtag di progetto che richiamera il titolo del progetto. Con particolare riferimento alla
diffusione e visibilita dell'iniziativa tra le associazioni di migranti, un valore aggiunto sara garantito dalla
collaborazione con il CONNGI, che tramite i propri soci permettera di raggiungere un elevato numero di
beneficiari e contribuire al rafforzamento delle associazioni dei migranti e al consolidamento di un dialogo
multistakeholder che veda un protagonismo attivo delle associazioni in particolare dei migranti. Saranno utilizzati
diversi strumenti di comunicazione digitale in real time in occasione delle iniziative ed eventi locali: live tweeting,
dirette Facebook, storify, video clip prodotti con software di montaggio istantaneo.

Lo spazio web interattivo con design mobile first conterra infografiche e sezioni open data e sara funzionale a
mettere in rete le scuole, le associazioni e le istituzioni, per avere un panorama completo degli stakeholeder
coinvolti a diverso titolo nei vari territori.

Sempre ai fini comunicativi, un importante effetto moltiplicativo a livello nazionale lo avra il rapporto di FOCSIV
con media mainstream (in particolare in ambito cattolico - Avvenire, Famiglia Cristiana, TV2000 - ma anche pil in
generale nel mondo laico e focalizzato sul mondo della produzione e del lavoro come 1l Sole240re).
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9 a - Risorse umane
Indlicare per gruppi omogenér il numero e la tipologia di risorse umane impiegate — esclusi i volontari - per la

realizzazione del progetto

Spese previste e la

Tipo attivi‘ta‘l Livello di macrovocadi
umero | he vers UMD | et (3) | fermento,come
) @ P (Modello £)
1 4 A FOCSIV Dipendente 12.000,00 €
2 4 B FOCSIV Dipendente 30.800,00 €
3 8 B FOCSIV Coll. esterno 43.200,00 €
4 1 B ACCRI Coll. esterno 5.400,00 €
5 1 B ADP Bologna Coll. esterno 5.400,00 €
6 1 B ADP Padova Coll. esterno 5.400,00 €
7 1 B APURIMAC Coll. esterno 5.400,00 €
8 1 B ASS. FRANCESCO REALMONTE Coll. esterno 5.400,00 €
9 1 B CMSR Coll. esterno 5.400,00 €
10 1 B IBO Coll. esterno 5.400,00 €
11 1 B OPERE SOCIALI MAREALLIANE Coll. esterno 5.400,00 €
12 1 B PICCOLI PROGETTI POSSIBILI Coll. esterno 5.400,00 €
13 1 B MOVIMENTO SHALOM Coll. esterno 5.400,00 €
14 3 C FOCSIV Dipendente 30.000,00 €
15 8 C FOCSIV Coll. esterno 12.800,00 €
16 1 C ACCRI Coll. esterno 1.600,00 €
17 1 C ADP Bologna Coll. esterno 1.600,00 €
18 1 C ADP Padova Coll. esterno 1.600,00 €
19 1 C APURIMAC Coll. esterno 1.600,00 €
20 1 C ASS. FRANCESCO REALMONTE Coll. esterno 1.600,00 €
21 1 C CMSR Coll. esterno 1.600,00 €
22 1 C 1BO Coll. esterno 1.600,00 €
23 1 C OPERE SOCIALI MAREALLIANE Coll. esterno 1.600,00 €
24 1 C PICCOLI PROGETTI POSSIBILI Coll. esterno 1.600,00 €
25 1 C MOVIMENTO SHALOM Coll. esterno 1.600,00 €
26 2 D FOCSIV Dipendente 11.700,00 €
27 90 D FOCSIV Coll. esterno 114.050,00 €
28 9 D ACCRI Coll. esterno 11.000,00 €
29 6 D ADP Bologna Coll. esterno 10.250,00 €
30 6 D ADP Padova Coll. esterno 10.250,00 €
31 6 D APURIMAC Coll. esterno 10.250,00 €
32 6 D ASS. FRANCESCO REALMONTE Coll. esterno 10.250,00 €
33 6 D CMSR Coll. esterno 10.250,00 €
34 9 D 1BO Coll. esterno 11.000,00 €
35 9 D OPERE SOCIALI MAREALLIANE Coll. esterno 11.000,00 €
36 6 D PICCOLI PROGETTI POSSIBILI Coll. esterno 10.250,00 €
37 9 D MOVIMENTO SHALOM Coll. esterno 11.000,00 €

(1): “Attivita svolta”: indicare: cod. “A” per “Progettazione”, cod. “B" per “Attivita di promozione, informazione e sensibilizzazione”,
cod. “C” per “attivita di Segreteria, Coordinamento e monitoraggio di progetto”, cod. “D” per Risorse direttamente impegnate nella
gestione delle attivita progettuali — es. docenti, tutor, esperti”.
(2) Livello di inquadramento professionale: specificare per gruppi uniformi le fasce di livello professionale cosi come previsto nella
“Sez. B — Spese relative alle risorse umane” della Circ. 2/2009, applicandole per analogia anche riguardo al personale dipendente (vedi
nota n° 3 sotto riportata).
Vedi circolare al link indicato, pagg. 71 e seg:
http://www.gazzettaufficiale.it/do/atto/serie _generale/caricaPdf?cdimg=09A0568900000010110001&dgu=2009-05-

22&art.dataPubblicazioneGazzetta=2009-05-22&art.codiceRedazionale=09A05689&art.num=1&art.tiposerie=SG

(3): “Forma contrattuale”: specificare "Dipendente" se assunto a tempo indeterminato o determinato; "Collaboratore esterno” nel
caso di contratti professionali, contratto occasionale ecc.
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9 b. Volontari
Indicare per gruppi omogeneéi il numero € la tipologia di volontari coinvolti nella realizzazione del progetto

Numero Tipo:lt;:gt?egha;rerré Ente di appartenenza rifesl-?;s;fgf {;:%Eéaopr;;a:nc;?':’:::z?;rio
1 2 A FOCSIV 0,00
2 2 A ACCRI 0,00
3 1 A ADP Bologna 0,00
4 1 A ADP Padova 0,00
5 1 A APURIMAC 0,00
6 1 A ASS. FRANCESCO REALMONTE 0,00
7 1 A CMSR 0,00
8 1 A 1BO 0,00
9 2 A OPERE SOCIALI MAREALLIANE 0,00
10 1 A PICCOLI PROGETTI POSSIBILI 0,00
11 1 A MOVIMENTO SHALOM 0,00
12 24 B FOCSIV 0,00
13 2 B ACCRI 0,00
14 2 B ADP Bolognha 0,00
15 2 B ADP Padova 0,00
16 2 B APURIMAC 0,00
17 2 B ASS. FRANCESCO REALMONTE 0,00
18 2 B CMSR 0,00
19 2 B I1BO 0,00
20 2 B OPERE SOCIALI MAREALLIANE 0,00
21 2 B PICCOLI PROGETTI POSSIBILI 0,00
22 2 B MOVIMENTO SHALOM 0,00
23 12 C FOCSIV 0,00
24 1 C ACCRI 0,00
25 1 C ADP Bologna 0,00
26 1 C ADP Padova 0,00
27 1 C APURIMAC 0,00
28 1 C ASS. FRANCESCO REALMONTE 0,00
29 1 C CMSR 0,00
30 1 C 1BO 0,00
31 1 C OPERE SOCIALI MAREALLIANE 0,00
32 1 C PICCOLI PROGETTI POSSIBILI 0,00
33 1 C MOVIMENTO SHALOM 0,00
34 12 D FOCSIV 0,00
35 1 D ACCRI 0,00
36 1 D ADP Bologna 0,00
37 1 D ADP Padova 0,00
38 1 D APURIMAC 0,00
39 1 D ASS. FRANCESCO REALMONTE 0,00
40 1 D CMSR 0,00
41 1 D 1BO 0,00
42 1 D OPERE SOCIALI MAREALLTANE 0,00
43 1 D PICCOLI PROGETTI POSSIBILI 0,00
44 1 D MOVIMENTO SHALOM 0,00

(1): “Attivita svolta”: indicare: cod. “A” per “Progettazione”, cod. “B” per “Attivita di promozione, informazione e sensibilizzazione”,
cod. “C” per “attivita di Segreteria, Coordinamento e monitoraggio di progetto”, cod. “D” per Risorse direttamente impegnate nella
gestione delle attivita progettuali — es. docenti, tutor, esperti”.

10 - Collaborazioni
Descrivere eventuali collaborazioni con soggetti pubblici o privati operanti (cfr. § 6 dellAwiso 1/2017), le
modalita di collaborazione e le attivita che verranno svolte in collaborazione nonché le finalita delle
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collaborazioni stesse. In caso di collaborazioni, dovra essere allegata al presente modello la documentazione
prevista al § 6 dellAvviso.

il Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR), legato con FOCSIV da una collazione gratuita per la presente
proposta, € la pil grande struttura pubblica di ricerca in Italia. Fondata nel 1923, presenta una vasta e
variegata competenza sulla scuola e la didattica, esplicitata sia dalle ricerche svolte presso i suoi Istituti di
afferenza sia dalle attivita di formazione organizzate per il personale scolastico. Come esempi si possono
citare al riguardo il volume “7/ CNR e /a scuola. Progett; ricerche, esperienze’ (Roma, 2014) e il recente
corso “Filosofia e migrazion/" (Roma, 17-18 ottobre 2017), organizzato in collaborazione con la Societa
Filosofica Italiana — Sezione Romana.

Riguardo alle seconde generazioni, nell'ambito del progetto European Migration Network, il CNR ha
organizzato il seminario Seconde Generazioni (Roma, 21 aprile 2016), insieme al Ministero dell'Interno, al
quale hanno partecipato come relatori rappresentanti di associazioni di migranti di seconda generazione. I
CNR, inoltre, rappresentato dal Primo Ricercatore Maria Eugenia Cadeddu, & componente dell’Osservatorio
Nazionale per lintegrazione degli_alunni_stranieri e per lintercultura del MIUR, istituito con Decreto
Ministeriale nel 2014, per svolgere “compiti consultivi e propositivi sulle politiche scolastiche dell'integrazione
interculturale e sulla loro attuazione, con particolare riferimento al monitoraggio del processo di integrazione
scolastica degli alunni stranieri, agli accordi interistituzionali per la presa in carico del progetto globale di vita
e di integrazione degli alunni stranieri attraverso misure che sostengano la continuita educativa e
I'orientamento scolastico e istituzionale, alla sperimentazione e innovazione metodologica didattica e
disciplinare”. CNR e FOCSIV da anni collaborano in progetti ed interventi sui temi dell'accoglienza e
dell'integrazione (in particolare in progetti FAMI, gia FEI, finanziati dallUnione Europea, e in progetti
finanziati dal Ministero dell'Interno e dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali), integrando
competenze ed esperienze complementari. Nella presente proposta, coerentemente con quanto sopra
descritto, il CNR sara responsabile, a titolo di collaborazione gratuita, dell'attivita di mappatura delle
associazioni italiane e di migranti che lavorano sui temi dell'integrazione e dell'accoglienza (R2A1), e
collaborera con il capofila e i partner di progetto nell'ideazione ed elaborazione dei Corsi di formazione per
docenti e accompagnamento nella realizzazione di Unita di Apprendimento (UdA) R1A1, nell'ideazione ed
elaborazione dei Laboratori creativi nelle scuole e percorsi di alternanza scuola - lavoro (R1A2) e nella
sistematizzazione degli output dei laboratori (R1A3), nell'elaborazione del Codice etico e pratico per
I'accoglienza e l'integrazione (R2A2), nella disseminazione dei risultati del progetto attraverso le attivita
previste (R3A1, R3A2, R3A3).

11 - Affidamento di specifiche attivita a soggetti terzi (delegati)

Specificare quali attivita come descritte al punto 3 devono essere affidate in tutto o in parte a soggetti terzi
delegati (definiti come al punto 4.2 della citata Circ. 2/2009), evidenziando le caratteristiche del delegato.
Non sono affidabili a delegati le attivita di direzione, coordinamento e gestione (segreteria organizzativa). £’
necessario esplicitare adeguatamente i contenuti delle deleghe con riferimento alle specifiche attivita o 1asi.

/4

12, Sistemi di valutazione
(Indicare, se previsti, gli strumenti di valutazione eventualmente applicati con riferimento a ciascuna
attivita/risultato/obiettivo del progetto)

II progetto, che prevede un intervento capillare coinvolgendo 18 regioni e 34 province dal Nord al Sud del paese,
individua come destinatari fondamentali le Scuole secondarie di secondo grado, i docenti di varie discipline
scolastiche, gli studenti italiani e stranieri e operatori di enti, associazioni italiane e di migranti. Sono tutte
categorie di moltiplicatori di informazioni che permettono di raggiungere un pubblico di vasta entita.

La scelta di rivolgersi ai target individuati & motivata quindi dalla potenziale replicabilita delle azioni, che mira a
raggiungere un numero sempre crescente di destinatari. Dati gli obiettivi specifici OS1 (Accrescere le competenze
sociali delle seconde generazioni e dei giovani italiani per facilitare la loro partecipazione attiva alla comunita, al
fine di contrastare fenomeni di fragilita, marginalita, esclusione sociale) e OS2 (Sviluppare e rafforzare le reti
associative del Terzo settore e le reti associative di immigrati attraverso le relazioni con altri enti territoriali,
istituzionali e non, che operano sui temi dell'accoglienza, integrazione, volontariato e solidarieta internazionale),
I'efficacia dell'intervento potra essere misurata attraverso: l'acquisizione di nuovi contatti da parte dei partner;
I'effettiva diffusione dei contenuti e delle tematiche di progetto; il rafforzamento della partecipazione attiva dei
giovani, soprattutto delle seconde generazioni, nella vita e nelle dinamiche anche decisionali dei loro contesti di
riferimento; il rafforzamento delle reti di associazioni italiane e di immigranti che operano su integrazione e
accoglienza attraverso un rafforzamento della loro capacity building; I'avwenuto cambiamento della narrazione
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rispetto ai temi migrazioni, accoglienza e integrazione, aumentando la consapevolezza e la conoscenza dei
fenomeni alla base di tali dinamiche. Per valutare l'effettiva diffusione dei contenuti web verranno analizzati i dati
di accesso al sito web interattivo, ai siti web dei partner di progetto (utenti, visite e tempo di permanenza), delle
singole pagine e dei contenuti scaricati, la provenienza del traffico (studio sulle sorgenti, in particolare il traffico
che proviene dai siti dei partner e dei media coinvolti), ma anche allinverso di quanti dallo spazio web interattivo
atterreranno sui siti dei partner. Per valutare Iimpatto delle azioni realizzate sui social sara analizzata sia la portata
dei contenuti rilanciati sulle singole pagine dei partner, che il livello di engagement e interazione che tali contenuti
saranno in grado di generare sul pubblico. Le interazioni dal semplice “like” alla condivisione o retweet, a seconda
del canale, rappresentano per noi un indicatore di cambiamento come primi passi di attivismo digitale. Per
valutare I'impatto sui media mainstrem sara interessante analizzare la quantita di contenuti sui temi di progetto
presenti sulle testate di contatto, confrontando il dato sul semestre successivo al termine della proposta
progettuale con quello precedente. Per valutare l'impatto della formazione sui docenti, oltre alla somministrazione
di questionari, si potra monitorare quante UdA proposte sono state effettivamente adottate anche dopo la
conclusione dellintervento.

Obiettivo Attivita

specifico

Tipologia strumenti

La valutazione avverra attraverso la somministrazione ai docenti
coinvolti di un questionario in entrata, prima dei corsi di
formazione, seguito da un questionario in uscita, al termine dei
corsi, in modo da raccogliere e valutare i risultati della formazione
in termini di soddisfazione dei docenti, con riferimento a contenuti
formativi, metodologie utilizzate, UdA di base proposte.

0s1 RI1A1 - Corsi di formazione
per docenti e
accompagnamento nella
realizzazione di Unita di
Apprendimento (UdA)

La valutazione avverra attraverso la somministrazione ai docenti e
ragazzi coinvolti nei laboratori creativi di un questionario in
entrata, ovvero prima dei corsi di formazione, seguito da un
questionario in uscita, al termine dei laboratori, in modo da
raccogliere e valutare i risultati della sperimentazione in termini di
coinvolgimento, espressione e valorizzazione delle diversita
culturali ed esperienziali, rafforzamento delle competenze,
supporto alla capacita di partecipazione attiva nella vita della
comunita di riferimento, soddisfazione con riferimento a contenuti
e metodologie utilizzate. Rispetto ai percorsi di alternanza scuola
— lavoro, i questionari in entrata e in uscita verranno
somministrati ai docenti, ai ragazzi e alle associazioni coinvolte, al
fine di valutare, tra le altre cose, Iimpatto dell'esperienza in
termini di acquisizione di competenze, promozione del dialogo
interculturale e  del  volontariato, = accompagnamento
allinserimento lavorativo, facilitazione del rapporto scuola -
lavoro e scuola — territorio, supporto alla partecipazione attiva dei
ragazzi, in particolare di seconda generazione, nella vita sociale
ed economica delle comunita di riferimento.

0S1 RIAZ — Laboratori creativi
nelle scuole e percorsf di
alternanza scuola - lavoro

0Ss2

R2A1 — Mappatura e analisi
delle associazioni italiane e di
migranti operanti nel settore
accoglienza, integrazione e
Ssolidarieta internazionale.

La valutazione — attuata attraverso la descrizione dei risultati —
consiste in una quantificazione delle realizzazioni (censimento
delle associazioni mappate) e nell'analisi dei servizi attraverso le
interviste realizzate. Essendo la mappatura un‘attivita preliminare,
funzionale ad attivita successive, la valutazione sara finalizzata a
comprendere se le informazioni da essa elaborate sono state un
input utile per tali attivita, e in che misura dunque lattivita ha
contribuito al raggiungimento del risultato atteso e dell‘obiettivo
indicato.

0s2

R2A2 — Flaborazione di un
Codlice etico e pratico per
laccoglienza e lintegrazione

La valutazione sara finalizzata a comprendere in che termini e in
che misura il Codice etico elaborato e stato utile per |l
raggiungimento dell'obiettivo OS2, e avverra attraverso la
somministrazione di un questionario o la realizzazione di interviste
alle associazioni italiane e di migranti coinvolte e ai rappresentanti
delle istituzioni locali. I dati emersi dalle valutazione potranno
esser utilizzati per una successiva revisione/integrazione del
Codice etico, sulla base dei suggerimenti e delle indicazioni
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emerse dai questionari, da realizzarsi in un follow up del progetto.
0OS1—08S2 | R3A1 - Eventi e iniziative Strumenti di valutazione per la diffusione e la visibilita degli eventi
territoriali e iniziative territoriali realizzate sono:
e numero di partecipanti agli eventi
e numero dei rilanci del live tweeeting e dirette facebook
o numero delle reti e associazioni territoriali coinvolte
0S1—-08S2 | R342 — Evento nazionale Strumenti di valutazione per la diffusione e la visibilita dell'evento
nazionale sono:
e numero di partecipanti agli eventi locali e nazionale
e numero dei rilanci del live tweeeting
o numero delle reti e associazioni territoriali e nazionali
coinvolte
e numero dei rappresentanti istituzionali coinvolti
0S1—0S2 | R343 - Diffusione e visibilita | Strumenti di valutazione per la diffusione e la visibilita del
delliniziativa progetto e delle iniziative realizzate sono:
e numero di partecipanti agli eventi locali e nazionale
o dati di accesso allo spazio web interattivo
e dati di accesso ai siti web dei partner di progetto (utenti,
visite e tempo di permanenza)
o dati di accesso delle singole pagine dei siti web dei partner
e dei contenuti scaricati
o provenienza del traffico sul sito web interattivo dai siti web
dei partner (studio sulle sorgenti) e dei media coinvolti e
viceversa
e rilanci sui social dei partner e livello di engagement
generato nel grande pubblico

13. Attivita di comunicazione
(Indlicare, se previste, le attivita di comunicazione del progetto)

Il piano di comunicazione previsto dal progetto ha un approccio crossmediale e valorizza il potenziale
comunicativo di tutti i partner e gli stakeholder coinvolti.

Il nucleo delle attivita di comunicazione € costituito da un sito web interattivo e la diffusione dei contenuti avviene
attraverso i canali social dei partner, con azioni organiche e sponsorizzate, e tramite DEM (Direct Email Marketing)
e newsletter. Per raggiungere target diversi, si selezionano canali e linguaggi: con Facebook raggiungiamo la
fascia pitl ampia, Millennials e Generazione X (18-49) che lo usano pil volte al giorno come un cosiddetto social di
cittadinanza, tramite Twitter gli under 30, che lo usano, prevalentemente, per reperire informazioni e con
Instagram giovani e giovanissimi (19-25) che rappresentano il 40% degli utenti del social. Per raggiungere target
pit adulti e meno propensi alla fruizione dei contenuti digitali, alla campagna web sara affiancato il rilancio dei
contenuti sui media tradizionali, grazie anche alle testate Avvenire e Famiglia Cristiana, linvio di comunicati
stampa e le attivita di media relations. La disseminazione & sottoposta a un continuo monitoraggio (rassegna
stampa, statistiche accesso al sito, indice di posizionamento dei contenuti sui motori di ricerca) per permettere al
Coordinatore e all'ufficio stampa di monitorare l'efficacia dei messaggi. Il piano di comunicazione integrata
prevede la creazione di un logo di progetto (al quale sara sempre affiancato quello dell'ente finanziatore) e di
un’immagine coordinata che rende immediatamente riconoscibile l'iniziativa e tutti suoi output.

Considerata la produzione di materiale multimediale ed editoriale, si prevede di garantire libero accesso e
condivisione alle opere da parte di tutti gli utenti e destinatari possibili, grazie all'utilizzo delle licenze libere
Creative Commons sui prodotti finali, per la promozione di modelli di diffusione della cultura open, con accesso
libero alla condivisione di materiali e strumenti.



Descrizione dell’attivita

Mezzi di
comunicazione
utilizzati e coinvolti

Risultati attesi

Verifiche previste, se
SI' specificare la
tipologia

Campagna di
comunicazione sui media
digitali

e Sito web interattivo
o Siti dei partner di
progetto

¢ 100.000 visitatori unici del
web site

e Almeno 10.000 download dei
documenti e output
disponibili sul sito

Dati accesso sito web
(utenti, visite e tempo di
permanenza) e
documenti di
provenienza del traffico
(studio sulle sorgenti );
fogli presenze
formazione

Social networking

e Princiapali account
social network dei
prtner di progetto e
dei principali
stakeholder

¢ 400 post testuali (Facebook)

e 50 contenuti visuali
(Instagram)

e 500 tweet (Twitter)

Analisi delle statistiche
dei social

Ufficio stampa

o testate tradizioni e
web nazionali

o testate tradizioni e
web locali

e comunicati stampa

e interviste tv e radio

e Almeno 10 articoli su testate
tradizioni e web nazionali

¢ Almeno 36 articoli su testate
tradizioni e web locali

e Almeno 10 comunicati
stampa e 30 lanci di agenzia

e Almeno 10 interviste radio e
5TV

Rassegna stampa

Allegati: n° 1 relativi alle collaborazioni (punto 10).

Roma, 07/12/2017

(Luogo e data)

1l Legale Rappresentante

(Timbro e firma)
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